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Instituto Tecnolégico Superior de la Montana

Reglamento de Academias
s T ]

INTRODUCCION

La academia es un organo colegiado consultivo, que agrupa a los profesores de
licenciatura y posgrado; tienen el propésito de generar propuestas, ideas e
innovaciones para el disefio y desarrollo de proyectos académicos institucionales
en forma conjunta, participativa e integral, a través de la conformacién de grupos
de trabajo. Esto permitira seguir contribuyendo en el proceso de revision y
seguimiento curricular, en el desarrollo de las alternativas didacticas, en la
evaluacion del proyecto académico, en el fomento de las actividades de la

investigacion y de vinculacion, y en la acreditaciéon de la carrera en licenciatura.

El presente documento tiene la finalidad de establecer el procedimiento para la
instalacion y operacion de las academias, para coadyuvar el desarrollo y
mejoramiento de la practica educativa en el Instituto Tecnolégico Superior de la

Montafa. El proyecto fue elaborado por los integrantes de las academias.
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BASE LEGAL

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos (Art. 3°, Diario Oficial de la
Federacion del 05-02-1917).

Acuerdos sobre la Ley Organica de la Administracion Publica Federal (Diario
Oficial de la Federacion del 29-05-1986).

Ley General de Educacion (Diario Oficial de la Federacion del 13-07-1973).

Ley General para la Coordinacién de la Educacion Superior (Diario Oficial de la
Federacion del 29-12-1978).

Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion Publica (Diario Oficial de la
Federacion 11-09-1978).

Acuerdo No. 34 de la Secretaria de Educaciéon Publica (Diario Oficial de la
Federacion 21-08-1979).

Manual de Organizaci()n' de la Direccion General de Institutos Tecnologicos. SEP.
Diciembre de 1992.

Manual de procedimientos para la Apertura y Cancelacion de Carreras en
Licenciatura y Posgrado. Direccion General de Institutos Tecnologicos de la SEP.
Junio de 1995.
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Decreto de Creacion del InstitutosJecnologico Superior de la Montaria. Septiembre

de 1991.
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Instituto Tecnolégico Superior de Ia Montaiia

Reglamento de Academias

Convenio de Coordinacion para la Creacion, Operacion y Apoyo Financiero del
Instituto Tecnolégico Superior de la Montafia. Agosto de 1991,
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Instituto Tecnoloégico Superior de la Montana

Reglamento de Academias

OBJETIVO.

Establecer las normas y procedimientos para la integracion y operacion de las

academias en el Instituto Tecnologico Superior de la Montafa.
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Instituto Tecnologico Superior de la Montaina

Reglamento de Academias

Articulo 1°. Definicion.

Las academias son organos colegiados consultivos, conformadas por los
profesores que desempenan actividades docentes en el Instituto Tecnoldgico
Superior de la Montafa; tienen el propésito de generar propuestas, ideas e
innovaciones, para el disefio y desarrollo de proyectos académicos en el Instituto,
en forma conjunta, participativa e integral a través de la conformacién de grupos

de trabajo.
Articulo 2°. De la integracion de las academias.

a) Los profesores adscritos al Instituto Tecnolégico Superior de la
Montafa, deberan asociarse a la academia que de acuerdo a su perfil
profesional les corresponda, con el fin de apoyar las actividades del
departamento académico, al promover y fomentar el disefio y
desarrollo de actividades y proyectos académicos de docencia,

investigacion y vinculacion.

b) Los profesores del Instituto Tecnolégico Superior de la Montaria,
independientemente del nimero de horas asignadas frente a grupo,
deberan integrarse a alguna de las academias, esto sin menoscabo de
que puedan participar en el disefio y desarrollo de proyectos de otras

academias.

c) Las academias‘éatarén coordinadas por un Presidente y un Secretario.

“1‘
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Articulo 3°. Operacion de las academias.

a)

b)

d)

Los integrantes de las academias participaran de manera obligatoria en
las reuniones convocadas y en las actividades asignadas por la
academia que les corresponda, de acuerdo con las bases legales

enunciadas en el presente procedimiento.

Las academias deberan reunirse en sesiones ordinarias calendarizadas
con la finalidad de tratar asuntos de caracter exclusivamente
académicos, de acuerdo con el programa de trabajo académico
correspondiente, notificandose a los integrantes con un minimo de tres

dias habiles de anticipacién.

Durante los periodos intersemestrales ( en los meses de enero y julio de
cada ano) los Presidentes de las Academias, en conjunto con los
integrantes de las mismas elaboraran sus programas de trabajo por
periodo escolar, mismos que seran presentados para su revision y

aprobacion al Jefe del Departamento Académico correspondiente.

Cada academia a través de su presidente, propondra y recomendara al
Jefe del Departamento Académico, proyectos para estadias técnicas,
servicios externos, formacion de emprendedores (EMPRETEC),
concursos académicos, residencias profesionales y todas aquellas

actividades que contribuyan a elevar el nivel académico.

Las academias deberan analizar, y en su caso proponer para su
aprobacion al Jgfes del Departamento Académico la participacion de
"!o‘

asesores de tesis )Q;esidencias profesionales, internos y externos; de

profesores invitados o huéspedes y profesionistas libres para la
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Reglamento de Academias

imparticion de cursos de verano y cursos especiales de titulacion; que
sean propuestos por sus integrantes, siempre y cuando cumplan con los

requisitos académicos correspondientes.

f) Cada integrante de la academia podra tener a su cargo por periodo
escolar, la tutoria de los alumnos que le sean asignados por el jefe de
departamento académico, para llevar un seguimiento sistematico de su
desarrollo académico y formacién profesional, asi como su participacion

en cursos y eventos académicos.

g) El Jefe del Departamento Académico citara a reuniones extraordinarias
cuando lo considere pertinente o a peticion de los presidentes de las
academias.

Articulo 4°. Eleccion de los Presidentes y Secretarios de las Academias.

a) El presidente y secretario de cada una de las academias, seran elegidos
por proceso de votacion para el periodo de un afio en reunion
convocada por el Jefe del Departamento Académico correspondiente
para tal fin; con el consenso de al menos las dos terceras partes del
total de los integrantes de las academias; siendo candidatos a
elegibilidad, todos los profesores incluyendo al jefe de departamento
académico, pero este Ultimo solo para el cargo de presidente, siempre y

cuando cumpla con los requisitos establecidos en el punto siguiente.

b) Los candidatos ‘& .€leccion para los cargos de presidente,
preferentemente sél‘an los profesores con mayor experiencia y mejor

trayectoria docente y de investigacion dentro de su especialidad, asi
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Instituto Tecnolégico Superior de la Montana
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como dedicacion e identificacion con su trabajo y espiritu de

colaboracion.

Los presidentes y secretarios de academia podran ser reelectos
mediante el procedimiento anterior, otorgandoseles los nombramientos

respectivos por el Director de la Institucion.

d). Los presidentes y/o secretarios de academia podran ser removidos de sus

cargos por el Director del Plantel en cualquier momento, a solicitud del
jefe del departamento correspondiente y/o integrantes de las academias
con base en la apreciacion que se realice en el desempefio de sus

funciones.

Articulo 5°. Funciones de los Presidentes.

a).

b).

d)

Elaborar en los periodos intersemestrales y en conjunto con la
academia, los programas de trabajo semestrales correspondientes a su

gestion .

Coordinar la elaboracion del plan de trabajo anual y someterlo a

consideracion del jefe de departamento académico correspondiente.

Elaborar de comin acuerdo con el jefe de departamento
académico, la agenda de trabajo de las reuniones ordinarias y

extraordinarias.

Convocar a reunignes ordinarias y extraordinarias de academia,
L

conjuntamente cd(?iél Jefe del Departamento Académico.
. W
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Instituto Tecnologico Superior de la Montana
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e). Presidir y moderar las reuniones.

f). Representar a la academia en actividades técnicas o cientificas
organizadas en la Institucion o fuera de ella, previa autorizacion del Jefe

del Departamento Académico.
g). Coordinar y supervisar el cumplimiento del plan y programa de trabajo.

h). Efectuar el seguimiento y evaluacion, en conjunto con la academia del
plan y programa de trabajo presentando un informe posterior a las

fechas establecidas al departamento académico correspondiente.

i). Promover el analisis del presente procedimiento entre los miembros de la
academia, con el fin de generar propuestas que coadyuven a su

mejoramiento.

j). Difundir y promover el cumplimiento de procedimiento de acreditacion y
promocion de alumnos vigente entre los miembros de la academia, de
modo que se unifiquen los criterios sobre el proceso de evaluacion, con
el objeto de que el rendimiento de los alumnos y la evaluacion de sus

conocimientos .sean consistentes en todos los cursos.

k). Proponer al Jefe del Departamento Académico, la expedicion de
reconocimientos y sanciones para los integrantes de la academia, de

acuerdo con la normatividad vigente.

). Proporcionar informagfop que le sea requerida por los integrantes de la
% :

misma; asi como pdrias autoridades competentes, en el desarrollo de
N

proyectos académicos.
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Articulo 6°. Funciones de los Secretarios.

a). Representar al presidente en caso de ausencia en las reuniones ordinarias

y extraordinarias de academia.

b). Elaborar la agenda de trabajo de las reuniones ordinarias vy
extraordinarias con apoyo del presidente de comin acuerdo con el Jefe

del Departamento Académico.

c). Hacer llegar a todos los integrantes de la academia, por lo menos con

tres dias habiles de anticipacion los citatorios para las reuniones.
d). Llevar el control de asistencias.

e). Resumir los acuerdos de las reuniones y asentarlas en el libro de actas
bajo custodia del Jefe del Departamento Académico, mismos que
deberan sujetarse a la aprobacion de la academia en pleno en la

reunion subsecuente.

f). Recabar las firmas de los asistentes en cada reunion para validar los

acuerdos, asentandolos en el libro de actas.

Articulo 7. Disposiciones Generales

e «

& Wl
a). Los presidentes y 8&gretarios de las academias dispondran de cuatro

. e : ;
horas de las consideradas como de apoyo a la docencia, asignadas por
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el Jefe del Departamento Académico, para realizar las funciones
inherentes a su cargo.

b). EI ambito de aplicacion del presente reglamento sera el Instituto
Tecnologico Superior de la Montania.

c). Este procedimiento debera ser dado a conocer por la direccion del

plantel a la comunidad del Instituto Tecnolégico.

d). El presente procedimiento entrara en vigor a partir de la fecha de su
aprobacion por la Junta Directiva del Instituto Tecnoloégico Superior de
la Montana.

e). Los aspectos no contemplados en este reglamento seran puestos a
consideracién de la Junta Directiva en sesiones posteriores a efecto

de que si asi se acordara, en su oportunidad se adicionen.
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C.P. Daniel

Acuerdo No. 13.02.170303
Justificacion

En base a la notificacion que nos hizo la Direccion de Institutos Tecnologicos
Descentralizados, sobre el resultado del analisis de las propuestas de
reglamentos de normatividad de Academias, Alumnos, Servicios Social,
Titulacién y Estructura Orgéanica, expuestas al maximo 6rgano de gobierno del
Instituto en la 5% sesion ordinaria, presentamos nuevamente dichas
propuestas ya analizadas, a los miembros de la H. Junta Directiva para su
aprobacioén.

Acuerdo:

La H. Junta Directiva aprobé los reglamentos de Academias, Alumnos,
Servicios Social, Titulaciéon y Estructura Organica, esto considerando que
la Direccién de Institutos Tecnolégico Descentralizados analizé y notifico
que no existen preceptos contrarios a normatividades federales y

estatales.

irmas

H. Junta Df'fectiva
P
Y ah

Lic. Salvador H

del Ing.José Alfredo Lizarraga Diaz,
Representante de la Secretaria de Educacion
Publica.

te del Gobierno del Estagow = *
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cretaria de Educacion

Representante de 1
Publica.

A

Alarcon suplente
Jiménez Vagquez Representante
del Sector Social 3



Servicios

Ing. Raymundo Nunez Nava

Suplente del Ing. Ignacio Melo Ortiz,

Representante del Sector Social

- ®

2 A,

.

.

Lic. Gilbe

Suplente del Tcn Rufino Vazquez Sierra
Representante del Sector Productivo de Bienes y

Servicios.
Lic. Jesus o Balcazar

Director del IT,



